
令和７年度 旭南小学校コンプライアンス推進委員会 研修計画 

 

回数   月 取り組む内容（主たるもの） 担当者 

 １ 

 ２ 
４月 

教職員の服務規律の確保について 

今年度のコンプライアンス推進計画 

校長 

全職員 

 ３ 

 ４ 
５月 

人事評価・教員評価面談 

声を聞くことの大切さについて 

校長・教頭 
スクールカウンセラー 

 ５ ６月 飲酒運転撲滅・交通事故防止について 低学年 

 ６ ７月 個人情報漏洩防止について 高学年 

 ７ 

 ８ 

８月 童虐待研修 

コンプライアンス関係 研修会 

コンプライアンス関係動画視聴 

（体罰・わいせつ・性・パワハラ等） 

子ども家庭課 

教頭 

 ９ ９月 クレームへの対応について スクールカウンセラー 

１０ １０月 教員面談 校長・教頭 

１１ １１月 人権教育研修 人権主任 

１２ １２月 アンガーマネジメントについて 中学年 

１３ 

１４ 
 １月 

教員面談 

子供の人権について 

校長・教頭 
スクールカウンセラー 

１５ ２月 教育公務員としての資質向上研修 校長 

※  随時：不祥事撲滅について コンプライアンス通信（校長） 

※  偶数月：コンプライアンスチェック（教頭） 


